
ANMELDUNG
KOSTENFREI

Online-Veranstaltung
20. Juli 2021 | 16–18.30 Uhr

GESUNDE BESCHÄFTIGTE – 
STARKE BETRIEBE
Gemeinsam für gesunde Arbeit in Dresden

TEILNAHME
KOSTENFREI

Kontakt
Informationsstelle Gesundheit in der 
Arbeitswelt 
für kleine und mittlere Unternehmen (KMU)
c/o Sächsische Landesvereinigung  
für Gesundheitsförderung e. V.
Könneritzstraße 5 · 01067 Dresden

Projektkoordinatorin
Anja Maatz

Telefon  0351 501936-54
E-Mail  maatz@slfg.de

www.p-sachsen.de/event/gesunde-beschaeftigte 
Diese Veranstaltung ist ein Angebot zur Umsetzung des Präventionsgesetzes in Sachsen unter 
dem Dach der Landesrahmenvereinbarung (LRV) / BGF-Koordinierungsstelle Sachsen 
in Zusammenarbeit mit dem Amt für Wirtschaftsförderung Dresden und weiteren Partnern.

Diese Maßnahme wird mitfinanziert 
durch Steuermittel auf der Grundlage des von den Abgeordneten 
des Sächsischen Landtages beschlossenen Haushaltes.

Kooperationspartner

   VERANSTALTUNG 

Online - Veranstaltung

   ANMELDUNG

Die Teilnahme ist kostenfrei.
Bitte melden Sie sich bis zum 15. Juli 2021 an, da die Anzahl 
der Plätze begrenzt ist .  

Link zur Anmeldung: 
www.p-sachsen.de/event/gesunde-beschaeftigte

Die Veranstaltung findet über die Online - Plattform Zoom statt .  
Den Zugangslink erhalten Sie ca. eine Woche vor der Veranstaltung per E-Mail.

Kooperationspartner
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   PROGRAMM 

_ 15:30  Möglichkeit für Techniktest & Come Together 

_ 16:00  Begrüßung 

_ 16:10  Impuls: Betriebliche Gesundheit – Chancen & Nutzen  
   für Ihr Unternehmen 
   HFA BGMplus

_ 16:35  Gesunde Beschäftigte durch starke Partner – Wer hilft mir?  
   BGF-Koordinierungsstelle Sachsen, Renten- und Unfallversicherung 

_ 16:50  Vorstellung: Markt der Möglichkeiten 

_ 17:00  Bildschirmpause und Aktivteil

_ 17:10  Markt der Möglichkeiten
   Informieren und Netzwerken mit unseren Expert*innen

_ 17:55  Betriebliche Gesundheit – Von der Praxis für die Praxis
   Erfahrungen der Deutsche Werkstätten Beteiligungs GmbH aus Dresden

_ 18:10  Impuls: Steuerliche und finanzielle Unterstützungsmöglichkeiten
   HFA BGMplus

_ 18:25  Gewusst wie!
   Raum für finale Fragen und Feedback

Moderation | HFA BGMplus, Tobias Benzin

  MARKT DER MÖGLICHKEITEN

1   Wir sind nicht nur für Rentner zuständig!
  Deutsche Rentenversicherung (DRV)

2   Die Rolle des staatlichen Arbeitsschutzes
  (Schwerpunkt „Mutterschutz in Pandemiezeiten“)

  Sächsisches Staatsministerium für Wirtschaft , Arbeit und Verkehr

3   Ergonomisches Arbeiten im Homeoffice: 
  Worauf Unternehmen jetzt achten sollten!
  Verwaltungs-Berufsgenossenschaft (VBG)

4   Gemeinsam Gesundheit in der Arbeitswelt gestalten
  BGF-Koordinierungsstelle Sachsen der gesetzlichen Krankenversicherung

5   Gesundes Arbeitsumfeld: Zusammenspiel der objektiven 
  Arbeitsplatzbeschaffenheit und individuellen Konditionen
  Bundesagentur für Arbeit Dresden, Chancengleichheit am Arbeitsmarkt

6   Arbeits- und Gesundheitsschutz – Die gesunde Basis im Betrieb
  Verband Deutscher Betriebs- und Werksärzte e. V.

7   Teilhabe am Arbeitsleben: Unterstützung der Arbeitgeber bei  
  Überlegungen zu einer Beschäftigung von Menschen mit Behinderungen
  Dienstleistungsnetzwerk support i. A. des Integrationsamtes

8   Arbeits- und Gesundheitsschutz – Die Beurteilung der Arbeits-
  bedingungen als Mittel zum gesunden und starken Unternehmen
  Verband für Sicherheit , Gesundheit und Umweltschutz bei der Arbeit e. V.

9   E.F.A.: Von der quälenden Pflicht zur Spielmission – Das digitale 
  Lernspiel zum Arbeits- und Gesundheitsschutz
  Technische Universität Dresden, Medienzentrum

 Erfahren Sie
_  was das betriebliche 
 Gesundheitsmanagement umfasst

_  warum es sich lohnt , in die Gesundheit der 
 Beschäftigten zu investieren 

_  welche Ansprechpartner*innen Ihnen dabei 
 zur Seite stehen 

_  wie sich Gesundheitsmaßnahmen finanziell 
 unterstützen lassen

_  welchen Weg ein Unternehmen in Ihrer 
 Region gegangen ist

 Im Anschluss …
 ... an die Vorträge informieren beim Markt der Möglichkeiten alle 
 Unterstützenden kompetent und unabhängig zu ihrem Beratungs- und   
 Leistungsangebot.

 Klären Sie Fragen und tauschen Sie sich mit Teilnehmenden aus Ihrer 
 Region aus. Wir freuen uns, mit Ihnen ins Gespräch zu kommen!

    Gesunde Beschäftigte – Starke Betriebe. 
     


